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Estimados Padres y Apoderados:
Les saludo cordialmente, esperando su bienestar.
Comunico a ustedes, reporte de festividades de mayo e informaciones importantes correspondientes al mes de junio.

1. FESTIVIDADES DE MAYO:

Mayo fue un mes en el que confluyeron algunas actividades de especial relevancia familiar y escolar. Dichas celebraciones marcaron una forma
especial de celebrar hitos institucionales con un sello participativo de toda la comunidad.

El Dia de la Familia, instancia en la que estudiantes de todos los niveles se preparan con especial carifio para que su familia pueda deleitarse con
musica, color y bailes que muestran talento y voluntad de ponerse a disposicién de un trabajo en equipo que implica tomar acuerdos, actuar con
autocontrol y demostrar una buena convivencia escolar. Los padres colaboran en apoyar con hermosos y coloridos vestuarios para destacar mas aun,
la puesta en escena coordinada, digna de grandiosos aplausos en el Festival Antimanque.

El Dia del Estudiante Antimanque, celebré a los reales protagonistas de toda labor educativa. Nuestros estudiantes pudieron gozar de una especial
jornada inspirada en el mas grande de los festivales musicales en diversos paises del mundo, desarrollando la idea de Antimanque Palooza. Fue una
espectacular forma de traer diversidn y sana convivencia entre nifios y jovenes junto a la carifiosa entrega de nuestros profesores y apoderados de
todos los cursos, quienes, a través de la organizacion de sus Stand, lograron cautivar la atencién y participacidn de los estudiantes.

El CGPA es la organizacion Directiva de Padres y apoderados que tiene la principal misién de promover acciones valorativas de nuestros nifios y
jovenes, a la vez de brindar instancias de participacion para construir una comunidad activa, haciendo participes del proceso escolar, a los padres y
apoderados de todos los cursos, quienes son integrados en instancias para disfrutar del proceso educativo, brindando siempre acciones coordinadas
y atractivas para todos los estudiantes. Por lo anteriormente sefialado, vale la pena destacar de manera muy especial a las Directivas de cada curso,
quienes muestran una tremenda voluntad positiva, participando y gestionando todo lo necesario para que su curso se vea representado y
principalmente, los nifios y jovenes participen. Es un gran orgullo ver el entusiasmo y dedicacién responsable con el que cada apoderado realiza
las tareas comprometidas, haciéndose parte de este maravilloso espiritu Antimanque, promoviendo la participacion y brindando alegria solidaria,
no solo a su hijito/a, sino a todos. Infinitas gracias estimadas Directivas y apoderados con esa eterna voluntad de apoyar, de estar, de hacer, de
gestionar, de ser y mucho mds. Para el equipo de Funcionarios y Centro General de Padres y Apoderados ha sido una grata experiencia contar con
ustedes.

2.  ACTIVIDADES DE JUNIO:

Estamos prontos a concluir el Primer Trimestre escolar, en conjunto, la comunidad Antimanque ha desplegado sus esfuerzos en llevar a cabo los
desafios que nos propone la educacidn y la vida. El proceso escolar es el motor de muchas actividades en la sociedad y demanda poner a prueba
nuestros valores fundamentales; Respeto-Responsabilidad-Esfuerzo. Si bien, el término de Trimestre no implica poner en pausa dichos valores
fundamentales, es necesario reconocer este como el fruto del trabajo realizado con miras al proyecto de vida personal.

A continuacion, se detallan las actividades del mes y su respectiva organizacion:

1 de junio: Publicacién de Calendario de Evaluaciones 2 trimestre, que comprende el periodo desde el 8 de junio al 10 de septiembre.
4 de junio: Pre Kinder: I
- 13:30 horas: Entrada- Actividades académicas de acuerdo a horario normal. Asisten con ropa de calle.
- - 16:30 horas: Convivencia de Término Trimestral, la cual se debe organizar por la Directiva de apoderados del curso. -
Podrén ingresar a colaborar con el proceso, 2 apoderados por curso, ingresando a las 16:00 horas.
I - 18:00 horas: Salida.
Kinder:
= - 08:15 horas: Entrada- Actividades académicas de acuerdo a horario normal. Asisten con ropa de calle.
- 11:30 horas: Convivencia de Término Trimestral, la cual se debe organizar por la Directiva de apoderados del curso. .
Podrén ingresar a colaborar con el proceso, 2 apoderados por curso, ingresando a las 11:00 horas.
- 12:45horas: Salida. No se realizardn Academias. I
1° bdsico a 4° medio:
- - 08:15 horas: Actividades académicas de acuerdo a horario normal. Asisten con ropa de calle.
- 13:00 horas: Almuerzo compartido reflexion final. La cual se debe organizar la Directiva de apoderados de cada curso.
I Podrén ingresar a colaborar con el proceso, 2 apoderados por curso, a las 12:45 horas.
- 14:00 horas: Término de Jornada. No se realizardn Academias. I
El CGPA aportard una bebida individual de 591 ml para todos los estudiante (Pre kinder a 4° medio), en sus respectivos horarios.
5 de junio: No hay clases por desarrollarse el Consejo de Evaluacidn, de acuerdo a indicacién ministerial. n
8 de junio: Inicio de 2° Trimestre.
I 11 de junio:  Reunidn de Directivas (1 representante por curso), Modalidad presencial a las 19:00 horas.
16 al 18 de junio: Reuniones de Apoderados. Asistencia Virtual obligatoria.

. - 16de junio: PK a 4° basico 17 de junio: 5° a 8° Basico 18 de junio: 1° a 4° medio
- Modalidad On-Line.
- Horario 19:00 a 20:00 horas.
- Ingresa por la aplicacion TEAMS asociada a la cuenta Microsoft de su pupilo. I
- Lainvitacion estara en Teams Jefatura del curso de su pupilo.

22 de junio:  Inicio de Vacaciones de Invierno. -

| 6 de julio: Retorno a clases.
n I n I n I n I n I n I n I n I n I n I n J

Esperando estas informaciones sean de utilidad, se despide cordialmente,

Ana Leticia Duperat Sanchez
Directora

rectoria@colegioantimanque.cl

Este informativo estard siempre en www.colegioantimanque.cl



